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Laboral 

Borja Ríos es asociado principal del Departamento Laboral de Garrigues, donde ejerce su actividad profesional
como especialista en las áreas de derecho laboral, negociación colectiva, seguridad social y prevención de
riesgos. Se ocupa tanto de la dirección de litigios en la jurisdicción social y contencioso-administrativa, como
del asesoramiento recurrente en materia jurídico-laboral, contando con amplia experiencia en el
asesoramiento estratégico en operaciones de reestructuración empresarial, negociación colectiva e igualdad.

Licenciado en Derecho por la Universidad de Educación a Distancia (UNED). Formación para el ejercicio de la
abogacía en la "Escuela de Práctica Jurídica Concepción Arenal" dependiente del Ilustre Colegio de abogados
de Vigo. (2004-2006).

Superación del examen CAP (Certificado Aptitud Profesional) organizado por el Consejo General de la
Abogacía Española.

En la actualidad, es profesor docente del Programa de Grado en Administración y Dirección de Empresas -
BBA. Asignatura de Relaciones Laborales. Impartido por IESIDE Instituto de Educación Superior
Intercontinental de la Empresa.

Experiencia

Cuenta con dilatada experiencia en práctica forense, tanto en la jurisdicción social como contencioso-
administrativa.

Presta asesoramiento continuado a empresas en el ámbito laboral, incluyendo asesoramiento en:

Operaciones de reestructuración empresarial (adopción de medidas individuales y colectivas) y de
reorganización de plantillas.

Grupos empresariales.

Contratación y políticas retributivas.



Igualdad y diversidad, asesorando a las empresas en la implementación de planes de igualdad y
protocolos de prevención frente al acoso.

Revisión laboral integral en sede de operaciones mercantiles (Due Diligence).

Destaca su intervención en el área de negociación colectiva, participando en procesos de conflicto colectivo
en el marco de expedientes de regulación de empleo, convenios colectivos (tanto de ámbito empresarial,
como de ámbito sectorial), modificaciones sustanciales de condiciones de carácter colectivo o descuelgue de
las condiciones de convenio.

En la actualidad, es profesor docente del Programa de Grado en Administración y Dirección de Empresas -
BBA. Asignatura de Relaciones Laborales. Impartido por IESIDE Instituto de Educación Superior
Intercontinental de la Empresa.

Asesora de forma habitual a empresas de sectores como la alimentación, automoción e industria química,
contando con amplia experiencia en las peculiaridades de dichos sectores.

Formación académica

Licenciado en Derecho por la Universidad Nacional de Educación a Distancia en el 2004.

Formación para el ejercicio de la abogacía en la "Escuela de Práctica Jurídica Concepción Arenal"
dependiente del Ilustre Colegio de abogados de Vigo. (2004-2006).

Superación del examen CAP (Certificado Aptitud Profesional) organizado por el Consejo General de la
Abogacía Española.

Pertenencia a instituciones

Es miembro del Ilustre Colegio de Abogados de Vigo.


